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CHEFARZT (M/W/D) FÜR MIKROBIOLOGIE 
INSTITUTSLEITUNG 
STRATEGISCHE FÜHRUNG TRIFFT WISSENSCHAFTLICHE VISION 

ÜBER DAS UNTERNEHMEN 
Rochus Mummert Healthcare Consulting ist der Marktführer unter den auf den Gesundheitsbereich spezialisierten Personalberatungen in 
Deutschland. Für unseren Mandanten, das Evangelische Klinikum Bethel (EvKB) – Universitätsklinikum OWL der Universität Bielefeld (UK 
OWL), suchen wir einen Chefarzt (m/w/d) für Mikrobiologie der das Institut für Laboratoriumsmedizin, Mikrobiologie und Hygiene leitet. Das 
EvKB ist ein Haus der Maximalversorgung und gehört zu den wichtigsten Gesundheitseinrichtungen in Nordrhein-Westfalen. Gemeinsam mit 
der Schwestergesellschaft Krankenhaus Mara führen beide Häuser 30 fachübergreifende Zentren, chefarztgeführte Kliniken und Institute 
sowie drei Belegabteilungen. Mit 5.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erhalten 180.000 Patientinnen und Patienten im Jahr spezialisierte 
Behandlung – vom Säugling bis ins hohe Alter. Als Universitätsklinikum ist das EvKB eng mit der Universität Bielefeld verbunden und bietet 
exzellente Möglichkeiten für Forschung, Lehre und wissenschaftliche Kooperationen. 
Das Institut für Laboratoriumsmedizin, Mikrobiologie und Hygiene bildet das diagnostische Herzstück dieser großen Klinikstruktur. Mit seiner 
hochmodernen vollautomatisierten Laborstraße gewährleistet das 60-köpfige Team – darunter 5 Akademiker – rund um die Uhr an 365 Ta-
gen im Jahr eine qualitativ hochwertige und schnelle Labordiagnostik. Wöchentlich werden mehrere tausend Blut-, Urin- und andere Patien-
tenproben bearbeitet – von der mikrobiologischen Erregerdiagnostik über die klassische Laboratoriumsmedizin bis hin zur Krankenhaushygi-
ene. Die Bereiche Laboratoriumsmedizin und Hygiene werden durch spezialisierte Sektionsleitungen unterstützt, während Ihr fachlicher 
Schwerpunkt als Chefarzt im Bereich der Mikrobiologie liegt. 
Nach 20 Jahren erfolgreicher und prägender Tätigkeit geht Herr PD Dr. med. Jantos in den wohlverdienten Ruhestand. Wir suchen daher 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine visionäre Führungspersönlichkeit, die das renommierte Institut in seiner gesamten Breite strategisch 
weiterentwickelt und dabei wissenschaftliche Exzellenz in allen Bereichen vorantreibt. 

IHRE AUFGABEN 
• Übernehmen Sie die operative und wissenschaftliche Leitung des Instituts für Laboratoriumsmedizin, Mikrobiologie und Hygiene und

prägen dessen strategische Weiterentwicklung als regionaler Innovationsführer entscheidend.
• Führen Sie das 60-köpfige interdisziplinäre Team mit 5 Akademikern und entwickeln gemeinsam eine zukunftsorientierte

Organisationsstruktur.
• Bauen Sie das wissenschaftliche Profil des Instituts gezielt aus und etablieren innovative Forschungsschwerpunkte in der Mikrobiologie

und Infektionsdiagnostik.
• Erweitern Sie systematisch nationale und internationale Kooperationen, erschließen neue Drittmittelquellen und bereichern die Lehre für

Medizinstudenten.
• Gestalten Sie die digitale Transformation der Labordiagnostik mit und stärken die Sichtbarkeit des Instituts in der wissenschaftlichen

Community.

IHR PROFIL 
• Facharzt für Mikrobiologie, Virologie und Infektionsepidemiologie mit ausgeprägter wissenschaftlicher Leidenschaft – eine Habilitation und 

Führungserfahrung sind erwünscht.
• Als wissenschaftlich ambitionierte Persönlichkeit verfügen Sie über eine solide Publikationsliste, erfolgreiche Forschungsprojekte und 

Erfahrung in der Drittmitteleinwerbung sowie Leitung diagnostischer Labore.
• Mit Ihrer inspirierenden Führungspersönlichkeit motivieren Sie Teams, fördern Talente und schaffen ein Klima wissenschaftlicher 

Exzellenz durch strategisches Denken und operative Umsetzungsstärke.
• Ihre kommunikative Kompetenz und Ihr Gespür für Kooperationen ermöglichen es Ihnen, sowohl interne Teams als auch externe Partner 

für gemeinsame Visionen zu begeistern.

IHRE VORTEILE 
• Eigenverantwortliche Leitung eines etablierten Instituts mit der Möglichkeit zur wissenschaftlichen Profilierung und strategischen

Weiterentwicklung ohne strukturelle Hindernisse.
• Attraktiver Chefarztvertrag mit leistungsgerechten Bezügen.
• Universitäre Forschungs- und Lehrmöglichkeiten im Rahmen des UK OWL mit der operativen Stabilität eines renommierten

Maximalversorgers.
• Attraktiver Standort Ostwestfalen mit moderaten Lebenshaltungskosten, exzellenter Infrastruktur und optimalen Bedingungen für Familie

und persönliche Entwicklung.

IHR KONTAKT 
Sie haben Fragen zur Ausschreibung? Frau Johnen und Herr Elbert beantworten Ihnen diese gern telefonisch unter +49 69 971275-10. Bitte 
nutzen Sie zur Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen unser Online-Bewerbungsportal oder senden Sie uns eine E-Mail unter Angabe der 
Referenznummer LJO25667.  


